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田国强：执着求索，与信仰同行
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提要：在美国求学和从教20多年的经历，田国强更加深刻地体会到，中美两国在社会经济发展上的差距与两国在教育特别是高等教育发展上的差距有很大关联。
[image: image2.jpg]



梦想是一切征程的开始，而人生的漫漫征程，因为有信仰与梦想，才格外缤纷。在很小的时候，田国强就一直渴望，长大了能成为一名科学家。“尽管这个梦想一度被同学们嘲笑是痴人说梦，但多年后回首，我感激有这样一个坚定的梦想充盈在我的内心，丰富了我的生活，并指引我克服了无数突如其来的困难。”
1983年初，作为明尼苏达大学经济系的第一位中国大陆博士生，田国强开始了留学之路。“1983年的美国带给我两个强烈的感受，一是震撼，二是痛苦。震撼的是，一个国家原来可以这么富有！痛苦的是，为什么我们中国人这么勤劳却那么贫穷？震撼与痛苦所引发的思考成为了我人生转折的关键。中国与美国的差距之大原因何在？有人归结于科学技术，归结于‘李约瑟之谜’。但是，我认为最根本的是制度和人才，此二者是中国实现国家富强和长治久安必须高度重视的，至此我更加坚定了自己从自然科学（物理、数学）向社会科学及其经济学学科进行学习研究的学科转向。”
尽管在美留学、执教20多年，但对于所谓的“美国梦”田国强从未挂怀，多年间心中涌动的只有“中国梦”，中华民族的复兴之梦，这种家国情怀是永远无法磨灭的。“关注和研究中国转型发展，及为国家培育高层次创新人才是我终身的两大理想和事业。而中国经济的制度转型和从要素驱动向效率驱动、创新驱动的动力转变，归根结底要靠人，靠人才。国家间的竞争是人才的竞争、资源的竞争、制度的竞争和话语权的竞争，其中最根本的是人才的竞争。” 田国强觉得，从某种意义上讲，中国经济在贯彻邓小平三个面向即“面向现代化，面向世界，面向未来”要求上远远超过了中国教育。特别是进入新世纪之后，受传统计划条件下办学体制惯性束缚的中国教育，愈益成为中国经济实现制度转型和创新驱动的主要障碍。在美国求学和从教20多年的经历，田国强更加深刻地体会到，中美两国在社会经济发展上的差距与两国在教育特别是高等教育发展上的差距有很大关联。
在本科时代，受朱九思校长对于教育事业执著精神的影响，田国强对于教育事业特别是经济学教育有着深厚的感情。“在拿到终身教职之后，我经常利用假期回国讲学，先后担任清华大学特聘教授、浙江大学竺可桢讲座教授、香港科技大学兼职教授、母校华中科技大学数量经济与金融研究中心副主任等职。回顾我一路走过的求学历程，朱九思老校长和林少宫、李楚霖、张培刚、奇普曼和赫维茨等恩师们的教导和关怀，都对我产生了潜移默化的影响，也让我萌发了以他们为榜样在中国推行经济学教育科研改革的想法。”
2004年，上海财经大学以经济学院为试点面向全球招聘院长，希望聘请活跃在世界学术舞台上的海外华裔学者来担纲革新重任，他们向田国强发出邀请。“‘田老师，我们把你请来，不是希望你早上8点钟上班，下午5点钟下班，这种人我们多的是，我们希望你过来，能帮我们把学科建设做起来，帮我们引进一些人才。’”上海财经大学时任校长谈敏教授的一番语重心长的话让他觉得财大是一个能做事的地方。于是，在学校开明领导层的支持下，田国强于2004年7月走马出任经济学院院长，在上海财经大学对中国经济学的教育科研进行体制内的改革，继续着他报效祖国的使命。
说到国内的环境，田国强回忆他还记得2004年7月第一次到上海财经大学任职，路过学校旁边的一个施工工地。“当我2005年初再路过这个地方的时候，这个工地已经竣工投入使用，变成了一条休闲美食街。我不禁感慨国内经济社会的发展活力。在这种充满发展活动的经济社会环境下，海外人才回国发展大有可为。可以说，中国目前正处于一个需要海归的时代，也是一个成就海归的时代。在中国政治经济文化社会全方位与世界接轨和走向世界的过程中，特别是在当前国内杰出人才匮乏的情况下，海外留学人才群体是一个巨大的高层次人才库。海外人才也普遍感受到了国家的积极召唤，感受到了国家发展中个人自身的历史使命和责任感。大多数海外人才希望在中国重新崛起的历史进程中，能够立足自身工作岗位，为实现中华民族共同的梦想贡献一份力量。”
谈起对人才的引进与挖掘，田国强格外兴奋。“单靠包括海外顶尖华人科学家在内的爱国热忱，是远远不够的。虽然党和国家、中央和地方已经纷纷出台多项优惠政策，鼓励吸引海外人才回国创新创业，谋求发展。但目前国内的人才引进计划，客观上只是重短期引进使用，缺乏长效机制保证，在吸引海外杰出人才长期留在国内安心工作并充分发挥其实质作用的制度安排方面还有待完善。吸引海外优秀人才需要在情、礼、利三方面综合应用和真诚对待，有一个尊重人才、尊重知识、心情舒畅的社会环境，一个能够激发和鼓励创新的宽松的科研和工作环境，一个可以让他们专心科学研究而无后顾之忧的待遇保障，三者兼得才能够让其真正回国创业和服务，在更高层次上实现自身价值。”
此外，在高等教育引才方面，田国强觉得与其零零碎碎地引进海归，让他们迅速被同化、无暇做研究，还不如一次性引进一批新鲜血液，很快形成团队规模，配套以先进的学术机制，给年轻学者充分的舞台和空间。“就像建三峡水电站对长江截流一样，一小块一小块石头地扔下去是不可能有效截流的。我们是国内高校最早开始依托美国经济学会年会这一国际公认的经济学家人才市场招聘渠道，开始大规模、成建制地引进海归优秀人才的大学，发展到目前每年已经有50所左右的国内高校参会招聘，其中很多是直接按照我们的招聘程序和做法，依葫芦画瓢在做。当然，除了这些，还有一个很重要的环境就是自然生态环境。这个不搞好，会对中国的海外高层次人才引进计划造成巨大的阻碍，已经有这样的因自然环境而选择不回国的先例。”
“无论环境好坏，个人的前途与时代、国家的命运都是一脉相连的。” 田国强认为，作为泱泱留学队伍的一份子，走过百年的欧美同学会已然成为很多留学人员共同的感情纽带和精神家园，历史与现实也无数次证明，国家的盛衰与个人的荣辱是不可分割的。一百年前在顾维钧等人筹划下欧美同学会成立，虽以“修学、游艺、敦谊、励行”为宗旨，“丝毫没有政治目的”，但欧美同学会自诞生起便无可避免地卷入了爱国救亡运动，在时代的风雨里担起了应尽的责任。在一百年的历史中，欧美同学会秉承爱国宗旨，团结和服务海内外留学人员，继承发扬留学报国的爱国主义传统，秉持修学、游艺、敦谊、励行的理念，为实现中华民族伟大复兴、完成祖国完全统一大业服务，为维护世界和平与促进共同发展而不懈奋斗，其取得的成绩也有目共睹。历史的长河奔腾，而田国强相信，这些与时代一同的脉搏会令人铭记。“作为留学人员的组织桥梁与精神家园，在中国下一步的改革、发展和复兴进程中，欧美同学会责无旁贷，应该充分发挥自身优势，以更积极的姿态参与国家的对外交流和改革发展，为实现中华民族的伟大复兴和长治久安贡献我们的智慧和力量。”
田国强，国家“千人计划”专家，上海财经大学经济学院院长、高等研究院院长。
 
